丰泽区政府预算相关重要事项说明

一、丰泽区支出预算说明
2020年度丰泽区一般公共预算支出数为160533万元，比2019年度预算数减少14845.6万元，下降8.5%。具体情况如下：

（一）一般公共服务支出18735万元，较上年预算数减少465万元，下降2.4%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.人大事务556万元，较上年预算数减少222万元，下降28.5%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

2.政协事务349万元，较上年预算数减少121万元，下降25.7%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

3.政府办公厅（室）及相关机构事务2764万元，较上年预算数减少204万元，下降9.2%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

4.发展与改革事务473万元，较上年预算数减少280万元，下降30.1%。主要原因是专项经费和部门项目经费减少。

5.统计信息事务392万元，较上年预算数减少579万元，下降59.6%。主要原因是专项经费和部门项目经费减少。

6.财政事务715万元，较上年预算数减少344万元，下降32.5%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

7.税务事务2000万元，与上年持平。

8.审计事务149万元，较上年预算数减少40万元，下降21.2%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

9.纪检监察事务1057万元，较上年预算数增加50万元，增长5%。主要原因是人员经费增加。

10.商贸事务829万元，较上年预算数减少167万元，下降16.8%。主要原因是部门项目经费减少。

11.民族事务131万元，与上年持平。

12.港澳台侨事务16万元，较上年预算数减少231万元，下降93.5%。主要原因是专项经费、人员经费和部门项目经费减少。

13.档案事务20万元，较上年预算数减少1128万元，下降98.3%。主要原因是专项经费和人员经费减少。

14.民主党派及工商联事务16万元，较上年预算数减少88万元，下降84.6%。主要原因是部门项目经费减少。

15.群众团体事务866万元，较上年预算数减少316万元，下降26.7%。主要原因是部门项目经费减少。

16.党委办公厅（室）及相关机构事务664万元，较上年预算数减少749万元，下降53%。主要原因是专项经费和部门项目经费减少。

17.组织事务624万元，较上年预算数减少326万元，下降34.3%。主要原因是部门项目经费减少。

18.宣传事务879万元，较上年预算数减少82万元，下降8.5%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

19.统战事务277万元，较上年预算数减少72万元，下降20.6%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。
20.其他共产党事务支出547万元，较上年预算数减少128万元，下降19%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

21.市场监督管理事务支出1736万元，较上年预算数增加1254万元，增长260.2%。主要原因是人员经费和公用经费增加。

22.其他一般公共服务支出3675万元，较上年预算数增加3308万元，增长901.4%。主要原因是人员经费增加。

（二）国防支出328万元，较上年预算数增加28万元，增长9.3%。主要原因是专项经费增长。其中：

1.国防动员328万元，较上年预算数增加28万元，增长9.3%。主要原因是专项经费增长。

（三）公共安全支出3652万元，较上年预算数减少3610.6万元，下降49.7%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.武装警察部队未安排，较上年预算数减少532万元。

2.公安1364万元，较上年预算数减少2436万元，下降64.1%。主要原因是专项经费减少。

3.司法950万元，较上年预算数减少29.6万元，下降3%。主要原因是部门项目经费减少。

4.其他公共安全支出1338万元，较上年预算数减少613万元，下降31.4%。主要原因是部门项目和专项经费减少。

（四）教育支出57627万元，较上年预算数增加5731万元，增长11%。主要原因是人员经费和专项经费增长。其中：

1.教育管理事务1466万元，较上年预算数增加730万元，增长99.2%。主要原因是人员经费和部门项目经费增长。

2.普通教育41964万元，较上年预算数增加465万元，增长1.1%。主要原因是人员经费增长。

3.职业教育1642万元，较上年预算数增加901万元，增长121.6%。主要原因是人员经费和公用经费增长。

4.进修及培训771万元，较上年预算数减少60万元，减少7.2%。主要原因是部门项目经费减少。

5.教育费附加安排的支出2400万元，较上年预算数减少1800万元，减少42.9%。主要原因是公用经费、部门项目和专项经费减少。

6.其他教育支出9384万元，较上年预算数增加5495万元，增长141.3%，主要原因是人员经费和专项经费增加。

（五）科学技术支出5220万元，较上年预算数减少7580万元，下降59.2%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.科学技术管理事务未安排，较上年预算数减少195万元。
2.科学技术普及137万元，较上年预算数减少53万元，下降27.9%。主要原因是部门项目和专项经费减少。

3.其他科学技术支出5083万元，较上年预算数减少7332万元，下降59.1%。主要原因是专项经费减少。

（六）文化旅游体育与传媒支出1189万元，较上年预算数减少1423万元，下降54.5%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。其中：

1.文化和旅游992万元，较上年预算数减少1533万元，下降60.7%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。

2.其他文化旅游体育与传媒支出197万元，较上年预算数增加110万元，增长126.4%。主要原因是人员经费增加。

（七）社会保障和就业支出15101万元，较上年预算数增加1617.9万元，增长12%。主要原因是上级提前下达转移支付补助增加。其中：

1.人力资源和社会保障管理事务1323万元，较上年预算数减少54万元，下降3.9%。主要原因是部门项目减少。

2.民政管理事务650万元，较上年预算数减少877万元，下降57.4%。主要原因是部门项目和专项经费减少。

3.行政事业单位养老支出2614万元，较上年预算数增加7万元，增长0.3%，与上年基本持平。

4.就业补助568万元，较上年预算数增加568万元，主要原因是此项目去年未安排。

5.抚恤2004万元，较上年预算数增加1230万元，增长158.9%。主要原因是上级提前下达转移支付补助和专项经费增加。

6.退役安置1032万元，较上年预算数增加485万元，增长88.7%。主要原因是部门项目和专项经费增加。

7.社会福利101万元，较上年预算数减少71万元，下降41.3%，主要原因是部门项目经费减少。

8.残疾人事业693万元，较上年预算数增加3万元，增长0.4%，与上年预算数基本持平。

9.红十字事业31万元，较上年预算数减少3万元，下降8.8%，与上年预算数基本持平。

10.最低生活保障286万元，较上年预算数增加131万元，增长84.5%。主要原因是部门项目增加。

11.临时救助191万元，较上年预算数增加77万元，增长67.5%。主要原因是专项经费增加。

12.特困人员救助供养85万元，较上年预算数增加14万元，增长19.7%。主要原因是部门项目经费增加。

13.其他生活救助6万元，较上年预算数增加4万元，增长200%。主要原因是部门项目经费增加。

14.财政对基本养老保险基金的补助4741万元，较上年预算数减少235万元，下降4.7%，主要原因是专项经费减少。

15.退役军人管理事务支出184万元，较上年预算数增加55万元，增长42.6%。主要原因是人员经费和部门项目经费增加。
16.其他社会保障和就业支出592万元，较上年预算数增加283.9万元，增长92.1%。主要原因是人员经费增加。

（八）卫生健康支出14129万元，较上年预算数减少463.9万元，下降3.2%。主要原因是部门专项和人员经费减少。其中：

1.卫生健康管理事务451万元，较上年预算数增加292万元，增长183.6%。主要原因是人员经费增加。

2.公立医院1153万元，较上年预算数增加20万元，增长1.8%。主要原因是人员经费增加。

3.基层医疗卫生机构2096万元，较上年预算数减少17.6万元，下降0.8%。主要原因是专项经费减少。

4.公共卫生3321万元，较上年预算数减少426.4万元，下降11.4%。主要原因是人员经费减少。

5.中医药58万元,与上年预算数持平。

6.计划生育事务3731万元，较上年预算数减少1365.3万元，下降26.8%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

7.行政事业单位医疗1592万元，较上年预算数增加169万元，增长11.9%。主要原因是人员经费增加。

8.财政对基本医疗保险基金的补助42万元，较上年预算数减少26万元，下降38.2%。主要原因是专项经费减少。

9.医疗救助未安排，较上年预算数减少37万元。

10.优抚对象医疗100万元，较上年预算数增加99.9万元，增长99900%。主要原因是上级提前下达资金增加。

11.老龄卫生健康事务547万元，较上年预算数增加104.5万元，增长23.6%。主要原因是专项经费增加。

12.其他卫生健康支出1038万元，较上年预算数增加723万元，增长229.5%。主要原因是人员经费增加。

（九）节能环保支出250万元，较上年预算数减少950万元，下降79.2%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。其中：

1.环境保护管理事务未安排，较上年预算数减少796万元。

2.污染防治未安排，较上年预算数减少367万元。

3.其他节能环保支出250万元，较上年预算数增加213万元，增长575.7%。主要原因是人员经费增加。

（十）城乡社区支出21936万元，较上年预算数减少3297万元，下降13.1%。主要原因是人员经费和专项经费减少。其中：

1.城乡社区管理事务10093万元，较上年预算数减少679万元，下降6.3%。主要原因是人员经费减少。

2.城乡社区公共设施200万元，较上年预算数减少2372万元，下降92.2%。主要原因是专项经费减少。

3.城乡社区环境卫生7762万元，较上年预算数减少554万元，下降6.7%。主要原因是部门项目和专项经费减少。

4.其他城乡社区支出3881万元，较上年预算数增加308万元，增长8.6%。主要原因是人员经费增加。

（十一）农林水支出4717万元，较上年预算数增加338万元，增长7.7%。主要原因是部门经费增加。其中：

1.农业农村574万元，较上年预算数减少435万元，下降43.1%。主要原因是人员经费和部门项目经费减少。

2.林业和草原164万元，较上年预算数减少167万元，下降50.5%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。

3.水利2387万元，较上年预算数增加762万元，增长46.9%。主要原因是专项经费增加。

4.扶贫1300万元，与上年预算数持平。

5.其他农林水支出292万元,较上年预算数增加178万元，增长156.1%。主要原因是人员经费增加。
（十二）交通运输支出1000万元，较上年预算数减少1500万元，下降60%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.其他交通运输支出1000万元，较上年预算数减少1500万元，下降60%。主要原因是专项经费减少。

（十三）资源勘探工业信息等支出1900万元，较上年预算数减少100万元，下降5%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.支持中小企业发展和管理支出1900万元，较上年预算数减少100万元，下降5%。主要原因是专项经费减少。
（十四）商业服务业等支出282万元，较上年预算数减少18万元，下降6%。主要原因是部门项目和专项经费减少。其中：

1.商业流通事务187万元，较上年预算数减少66万元，下降26.1%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。

2.其他商业服务业等支出95万元，较上年预算数增加48万元，增长102.1%。主要原因是人员经费增加。

（十五）金融支出95万元，较上年预算数增加95万元。主要原因是上年未安排。其中：

1.金融部门行政支出95万元，较上年预算数增加95万元。主要原因是上年未安排。

（十六）自然资源海洋气象等支出774万元，较上年预算数增加274万元，增长54.8%。主要原因是人员经费和公用经费增加。其中：

1.自然资源事务664万元，较上年预算数增加664万元。主要原因是此科目为新增科目。
2.海洋管理事务未安排，较上年预算数减少449万元。主要原因是此科目取消。

3.其他自然资源海洋气象等支出110万元，较上年预算数增加59万元，增长53.6%。主要原因是人员经费增加。

（十七）住房保障支出500万元，较上年预算数增加500万元。主要原因是去年未安排。

1.保障性安居工程支出500万元，较上年预算数增加500万元。主要原因是去年未安排。

（十八）粮油物资储备支出2612万元，较上年预算数较上年预算数增加212万元，增长8.8%。主要原因是上级提前下达资金增加。其中：

1.粮油事务612万元，较上年预算数增加492万元，增长410%。主要原因是上级提前下达转移支付补助增加。

2.粮油储备2000万元，较上年预算数减少280万元，下降12.3%。主要原因是粮油储备补助减少。

（十九）灾害防治及应急管理支出1680万元，较上年预算数减少420万元，下降20%。主要原因是专项经费减少。
1.应急管理事务289万元，较上年预算数减少47万元，下降14%。主要原因是部门项目和专项经费减少。
2.消防事务1207万元，较上年预算数减少303万元，下降20.1%。主要原因是专项经费减少。
3.地震事务28万元，较上年预算数减少41万元，下降59.4%。主要原因是人员经费、部门项目和专项经费减少。
4.自然灾害救灾及恢复重建支出46万元，较上年预算数增加14万元，增长43.8%。主要原因是专项经费增加。

5.其他灾害防治及应急管理支出110万元，较上年预算数减少43万元，下降28.1%。主要原因是部门项目经费减少。
（二十）预备费1700万元，较上年预算数减少300万元，下降15%。

（二十一）其他支出1806万元，较上年预算数减少1414万元，下降43.9%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.年初预留800万元，较上年预算数减少1500万元，下降65.2%。主要原因专项经费减少。

2.其他支出1006万元，较上年预算数增加86万元，增长9.3%。主要原因是专项经费增加。

（二十二）债务付息支出5200万元，较上年预算数减少2100万元，下降28.8%。主要原因是专项经费减少。其中：

1.地方政府一般债务付息支出5200万元，较上年预算数减少2100万元，下降28.8%。主要原因是专项经费减少。

（二十三）债务发行费支出100万元，与上年持平。

二、财政转移支付安排情况

丰泽区所辖街道作为一级预算部门管理，未单独编制政府预算，为此未有转移支付及对下税收返还预算数据。
三、举借政府债务情况

2019年，丰泽区新增政府债务限额20865万元，实际新增债务22749.85万元（一般债务8149.85万元（含新增再融资债券1885万元），专项债务14600万元）。截至2019年底，丰泽区政府债务余额219535.54万元（一般债务141592.54万元，专项债务77943万元），债务余额严格控制在上级核定的限额271378万元内（一般债务限额154221万元，专项债务限额117157万元）。

2020年预算安排债务付息支出5200万元，政府债券资金使用安排情况待人大审议批复后另行公开。
四、预算绩效开展情况

一是强化预算绩效管理。出台全面预算绩效管理落实文件，继续将区委区政府研究确定的专项、部门经常性业务费均纳入绩效清单管理，实现专项资金绩效目标、监控、自评全覆盖，2019年绩效管理的区级一般公共预算资金达8.6亿元。在预算编制环节硬化绩效目标管理，实现2019年绩效目标随同部门预算批复。二是开展重点评价与部门整体绩效评价试点工作。选取“‘智慧丰泽’管控中心建设”、“三实小城东校区建设”、“美丽社区”、“支路、背街小巷道路破损修复‘XIN’行动”、“扩大中心城区垃圾分类试点建设”、“完善提升城市安全信息系统建设”等6个项目作为重点评价项目，采取自行开展与委托第三方相结合的方式，开展重点评价工作。评价共发现涉及绩效目标管理、预算资金安排调整、资金支出使用管理、项目管理、产出与效益等方面问题26条，提出改进建议28条，评价结果直接应用于2020年预算安排调整的专项合计3项、3303万元（调增1项、调减1项、持续安排1项）。同时，选取区卫健局作为部门整体绩效试点评价单位。三是加强培训力度。组织各预算单位财务经办人员200人参加财政事务专题会，以会代训，开展“全面实施预算绩效管理”政策宣讲及实务操作。同时，组织各单位财务会计人员赴厦门大学进行专场培训。四是及时公开绩效信息。将预算绩效管理作为区本级预决算报告的重要事项向人大报告，同时将重点评价结果、报告按要求及时报送区人大，并向社会公开,自觉接受人大和社会各界监督。
五、丰泽区2020年“三公”经费预算安排情况

2020年丰泽区“三公”经费财政拨款预算数为355万元，比上年预算数减少38万元，下降10%。
其中：因公出国（境）经费15万元，比上年减少3万元，下降17%；
公务接待费70万元，比上年减少5万元，下降7%；
公务用车购置及运行费270万元（其中：公务用车购置50万元，公务用车运行维护费220万元），比上年预算数减少30万元，下降10%。
六、丰泽区扶贫资金预算安排情况

区本级无建档立卡贫困人口、无精准扶贫任务，故本级无安排扶贫资金预算。
